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1. Descrição do cargo/posição/bolsa
1. Job description

Cargo/posição/bolsa: 
2 Bolsas de Investigação (BI) - Licenciado 

Referência: FCSH / IHC / IF/00222/2013/CP1166/CT0001 / 2 BI Licenciado 

Área científica genérica: Not available 

Área científica específica:

Resumo do anúncio: 

Encontra-se aberto concurso para a atribuição de duas Bolsas de Investigação no âmbito do
financiamento do Projeto de Investigação Exploratória, associado ao Programa Investigador
FCT com a referência IF/00222/2013/CP1166/CT0001, com o apoio financeiro da FCT/MCTES
através de fundos nacionais e quando aplicável cofinanciado pelo FEDER, no âmbito do Acordo
de Parceria PT2020, nas seguintes condições: 

Texto do anúncio

Área Científica: História do Ambiente 

Requisitos de admissão: Licenciatura em História, Geografia, Biologia e Agronomia (ou áreas
afins); proficiência em Português (oral e escrito) à data de encerramento do concurso. 

Plano de trabalhos: Pretende-se que contribuam para o projecto “Introductions, invasions and
control measures of plant pests in Southern Europe. An interdisciplinary comparative
approach from the 19th century onwards” (IF/00222/2013/CP1166/CT0001), desenvolvendo
as seguintes atividades: 
- Consultas em arquivos e bibliotecas; registo de dados relativos às pragas agrícolas
verificadas em Portugal nos últimos dois séculos; 
- Participação no tratamento dos dados e na redação de uma ou mais publicações científicas. 

Os bolseiros trabalharão em estreita colaboração com o responsável do projeto acima referido
contribuindo para duas linhas temática: 
- “Pragas e moléstias das plantas nos periódicos”, através da identificação, seleção de notícias
e anúncios publicadas nos jornais regionais e em revistas de agricultura; compilação e registo
em base de dados/plataforma digital; colaboração com dois media partners da imprensa
regional e/ou de comunicação especializada (e.g. ambiente - http://www.wilder.pt);
colaboração com o projeto Ciência na Imprensa Regional do programa Ciência Viva
(http://imprensaregional.cienciaviva.pt/home/);
- “Atlas [comentado] das pragas e patologias vegetais”, através do levantamento de dados
georreferenciáveis sobre a ocorrência destes fenómenos à escala nacional, distrital, municipal
e local a partir de fontes de arquivo; registo da informação numa base de dados e
visualização dos dados através de Sistema de Informação Geográfica. 

Legislação e regulamentação aplicável (regime de atividade): a bolsa é atribuída ao abrigo da
Lei Nº. 40/2004, de 18 de Agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigação Científica) e
Regulamento de Bolsas e Investigação da Fundação para a Ciência e a Tecnologia em vigor.
www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/RegulamentoBolsasFCT2015.pdf 

Local de trabalho: O trabalho será desenvolvido no IHC/FCSH-NOVA, Edifício I&D, Av. de
Berna 26 – C, Lisboa e nos locais de pesquisa a indicar pela coordenadora do projeto. 

Duração da(s) bolsa(s): As bolsas terão a duração de 6 meses, com início previsto em 1
Setembro de 2017. O contrato de bolsa poderá ser renovado até ao máximo de 12 meses. 

Condições financeiras da bolsa (remuneração): O montante da bolsa corresponde a €745,
pago mensalmente e por transferência bancária, conforme tabela de valores das bolsas

http://www.eracareers.pt/index.aspx
http://www.eracareers.pt/Organizations/index.aspx?task=postOpportunities&idc=1
http://www.eracareers.pt/Organizations/index.aspx?task=findCandidate&idc=
http://www.eracareers.pt/Organizations/index.aspx?task=ListRegisteredOrganizations
http://www.eracareers.pt/researchers/index.aspx?task=postCV
http://www.eracareers.pt/Search/index.aspx?task=search
http://www.eracareers.pt/researchers/index.aspx?task=practical
http://www.eracareers.pt/mobility/Guia%20investigador_uk.pdf
http://www.eracareers.pt/researchers/index.aspx?task=UsefulLinks
http://www.euraxess.pt/services/centres
http://www.eracareers.pt/landscape/index.aspx?task=landscape
http://www.eracareers.pt/landscape/index.aspx?task=policy
http://www.eracareers.pt/landscape/index.aspx?task=women
http://www.eracareers.pt/opportunities/index.aspx?task=showAnuncioOportunities&jobId=91527&lang=pt&idc=1


12/06/17, 12:08eracareers

Página 2 de 3http://www.eracareers.pt/opportunities/index.aspx?task=global&jobId=91527&lang=pt

atribuídas diretamente pela FCT, I.P. no País (http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores). A este
valor acresce o seguro social voluntário correspondente ao primeiro escalão, caso o candidato
opte pela sua atribuição, bem como o seguro de acidentes pessoais. 

Métodos de seleção: A seleção dos/as candidatos/as será feita com base na avaliação
curricular. Serão considerados: mérito académico (30%); experiência de investigação ou outra
em contexto laboral onde se revelam competências a aplicar no âmbito das tarefas
enunciadas (60%); domínio do Inglês (oral e escrito) (10%). Os candidatos mais bem
classificados poderão ser submetidos a uma entrevista, a realizar nas instalações do IHC-
FCSH, destinada a esclarecer aspectos da sua candidatura. A data de realização das
entrevistas (em caso de serem convocadas) será comunicada aos candidatos via email. 

Composição do Júri de Seleção: 
Presidente do Júri: Doutora Ana Isabel Queiroz
Vogais Efetivos: Professor Doutor Daniel Alves e Doutora Isabel Zilhão 
Vogal Suplente: Doutor Ricardo Castro

Caberá ao primeiro vogal e ao segundo vogal, sucessivamente, substituir o presidente nas
suas ausências. 

Forma de publicitação/notificação dos resultados: O resultado da avaliação curricular será
enviado por correio eletrónico a todos os candidatos, convocando para entrevista todos
aqueles que o júri considerar justificados entre os mais bem classificados. Após a entrevista, o
projeto de Classificação Final será comunicado, através de lista ordenada por nota final
obtida, a todos os candidatos via mensagem de correio eletrónico. 
Passado o período de audiência prévia de interessados, e caso não haja qualquer reclamação,
o projeto de decisão passa a decisão Final. 

Prazo de candidatura e forma de apresentação das candidaturas: O concurso encontra-se
aberto no período de 26 de Junho a 7 de julho de 2017. 

As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos: Curriculum vitae; cópias do certificado
de habilitações e outros documentos que atestem a formação em áreas relevantes; o
candidato pode ainda adicionar outros documentos que considere relevantes para a sua
candidatura. 

Na carta de candidatura os candidatos devem explicar para qual (ou quais) das linhas
temáticas consideram ter o perfil adequado, e de que forma deve ser valorizada a sua
experiência anterior. 

As candidaturas deverão ser submetidas através de mensagem eletrónica com a referência
PPests/2017/LIC no campo do assunto e enviada para as seguintes moradas eletrónicas:
ihcconcursos@fcsh.unl.pt ; cc: ai_queiroz@fcsh.unl.pt 

Número de vagas: 2 

Tipo de contrato: Temporário 

País: Portugal 

Localidade: Lisboa 

Instituição de acolhimento: Faculdade de Ciências Sociais e Humanas 

Data limite de candidatura: 07 July 2017 
(A data limite de candidatura deve ser confirmada no texto do anúncio)
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2. Dados de contactos da organização
2. Organization contact data

Instituição de contacto: Universidade Nova de Lisboa - Faculdade de Ciências Sociais e
Humanas 

Endereço:
Av. de Berna, 26 C 
Lisboa - 1069-061 
Portugal 

Email: ihcconcursos@fcsh.unl.pt 

Website: http://www.fcsh.unl.pt 
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3. Habilitações académicas
3. Required education Level

Vazio

 Top of page

4. Línguas exigidas
4. Required languages

Vazio
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5. Experiência exigida em investigação
5. Required research experience

Vazio

 Top of page

http://www.eracareers.pt/opportunities/index.aspx?task=global&jobId=91527&lang=pt#topo
http://www.eracareers.pt/opportunities/index.aspx?task=global&jobId=91527&lang=pt#topo
http://www.eracareers.pt/opportunities/index.aspx?task=global&jobId=91527&lang=pt#topo
http://www.eracareers.pt/opportunities/index.aspx?task=global&jobId=91527&lang=pt#topo

